
Jennifer E. Jones
Présidente élue 2021/2022
Rotary club de Windsor-Roseland
Ontario, Canada

Jennifer Jones est la fondatrice et la présidente de Media Street Productions
Inc., une société de production télévisuelle basée à Windsor, couronnée de

plusieurs prix. Elle a également été présidente du conseil d'administration de l'université de Windsor et
présidente de la chambre de commerce régionale de Windsor-Essex. Elle a reçu de nombreux prix, comme la
Médaille de la paix du YMCA et la Médaille du jubilé de diamant de la Reine, et elle fut la première Canadienne
à recevoir le prix Peacemaker of the Year de l'Université de Wayne State. Jennifer Jones est titulaire d'un
doctorat en droit (LL.D.).

En tant que première femme élue à la présidence, Jennifer Jones est sensible à l'importance de respecter la
déclaration du Rotary sur la diversité, l'équité et l'inclusion (DEI). « Je crois que la diversité, l'équité et
l'inclusion commence au sommet de la hiérarchie... et pour que nous puissions augmenter concrètement les
e�ectifs féminins et les membres de moins de quarante ans — ces segments doivent être re�étés au niveau
de la gouvernance », a-t-elle a�rmé. « Je défendrai une croissance à deux chi�res dans les deux catégories,
sans jamais perdre de vue notre famille entière. »

Elle est membre du Rotary depuis 1997, où elle a occupé les postes de vice-présidente et administratrice du
Rotary, training leader, présidente de commission, modératrice de l'Assemblée internationale et gouverneure.
Elle a joué un rôle de premier plan dans l'e�ort de repositionnement de la marque du Rotary en présidant le
groupe consultatif sur le renforcement du Rotary. Elle co-préside la campagne En �nir avec la polio : Écrire
une page d'histoire, dont l'objectif est de recueillir 150 millions de dollars de dons. Mme Jones a dirigé le
téléthon #RotaryResponds en 2020 qui a permis de récolter des fonds essentiels pour l'aide en réponse au
COVID-19 et qui a été suivi par plus de 65 000 personnes.

Elle est récipiendaire du Prix Servir d'abord du Rotary, de la Citation pour services méritoires et de la
Distinction pour services éminents de la Fondation Rotary. Jennifer Jones et son mari Nick Krayacich sont
membres du Cercle Arch Klumph, du Cercle Paul Harris et de la Société des testateurs.

Initiatives présidentielles 2022/2023

La diversité est l'une des valeurs fondamentales et l'une des plus grandes forces du Rotary. Jennifer Jones est
consciente qu'il reste encore beaucoup à faire pour que la culture du Rotary illustre nos valeurs de diversité,
d'équité et d'inclusion (DEI). Le Rotary, avec l'aide et les conseils de la task force pour la DEI, a renforcé son
engagement en la matière en se concentrant davantage sur la valorisation des contributions individuelles, la
promotion de l'équité et la création d'une culture plus accueillante et inclusive.

Mme Jones encourage chacun d'entre nous à faire sa part en 2022/2023 en faisant du Rotary une
communauté accueillante et inclusive en :

1. S'informant davantage sur la DEI au Rotary, notamment sur les dé�nitions et la manière de célébrer et
de respecter nos di�érences.

2. Déterminant pourquoi la DEI est importante pour les clubs et les collectivités et comment l'application
des principes de la DEI peut les aider à se renforcer.

3. Sensibilisant à la DEI, notamment en créant une commission DEI de club qui re�ète la démographie de
la collectivité. 
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Aidez à améliorer ce site. Cette page vous a-t-elle été utile ?

OUI NON

4. Prenant des mesures pour la DEI dans le club et la collectivité, par exemple en identi�ant les groupes
locaux sous-représentés.

Lisez cette brochure pour en savoir plus et passer à l'action.

Jennifer Jones poursuivra également l'initiative pour l'émancipation des �lles lancée par le président du Rotary
International Shekhar Mehta pour assurer une prochaine génération de femmes émancipées.

N'hésitez pas à publier vos actions en faveur de l'émancipation des �lles sur Rotary Showcase.
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Vidéos de l'Assemblée internationale 2022
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